










REZULTATI PREMA KRITERIJIMA I OSTVARENI BODOVI: 

 

 

IZNOS DODATKA ZA USPJEŠNOST U RADU (sukladno čl. 7 i 10. Pravilnika), zaokružiti 

potrebno: 

 

ostvareni broj bodova postotni iznos bruto plaće radnika 

20 10% 

30 20% 

40 i više 30% 

 

 

Zaposlenik je ostvario ukupno ________ bodova te se predlaže da se 

zaposleniku_________________________________________ isplati dodatak za uspješnost u radu u  

iznosu od _______% bruto plaće za razdoblje__________________________.  

 

 

Podnositelj prijedloga:                                          Odobrio: 

 

 

______________________________               ________________________ 

neposredno nadređeni                                                                               Mijo Marić, ravnatelj 

 

 

______________________________ 

voditelj programa/projekta 

 

        

Dostaviti: 

1. Predlagatelj 

2. Radnik predložen za dodatak za uspješnost u radu 

3. Odjel za računovodstvo 

4. Ured ravnatelja 

 

 

 

 

 
KRITERIJ 

broj bodova za kriterije koji su ispunjeni 

(zaokružiti potrebno) 

1. stručnost i odnos prema radu 30 

2. kvaliteta obavljenih poslova 40 

3. opseg obavljenih poslova 20 

 UKUPNO  


